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INFORMACIÓN GENERAL

 ID  Árbol Organizacional

 771.0014  Latin America Power

 Tipo de reuniones  Familia de reuniones

 Comité Paritario  

 Fecha Realizada  Desde  Hasta

 10/02/2022  8:30  9:15

 Responsable  Etapa

 Jesus Angel Angarita  cierre

 Participantes

 Jesus Angel Angarita [Jefe de COG], Sara Luisa Barraza [Asistente Del Directorio], Rossana Fabiola Cuello [Gerente de Personas],
Juan Francisco Flores [Jefe de Parque], Manuel Alejandro Gonzalez [Supervisor de Seguridad y Medio Ambiente], Rafael Alberto
Hernandez [Supervisor de Operaciones y Mantenimientos], Gustavo Masman [Jefe de TI], Claudia Elizabeth Matamala [Analista
Control de Gestión y Presupuesto], Esteban Felipe Moraga [Director Financiero], Angelo Francisco Soto [Operador de CMA], Felipe
Antonio Zamora [Jefe de Central cma]

 Participantes Externos

 

 Pauta tipo

 Reunión Ordinaria N°2. Año 2022
De los integrantes del comité, asistieron a esta reunión: Jesús Angarita, Sara Barraza, Rafael Hernandez, Manuel Hernandez y
Francisco Flores
Lectura de acta anterior y revisión de compromisos.
Se abordan los temas planteados
Cierre de reunión.

 Temas

 Comisión de inspecciones e investigación de accidentes indica que se hizo la capacitación del modulo en Mosaikus de
observaciones conductuales, también se levantaron ciertas observaciones respecto del funcionamiento del modulo en la
plataforma con el personal de Mosaikus, que se comprometieron a corregir en 7 días. Manuel Gonzalez planifica para la semana
del 14-02 hacer la segunda sesión de capacitaciones para los integrantes faltantes por la capacitación. Se definieron las
Observaciones conductuales a ejecutar durante el 2022 y se acordó subirlas a la plataforma Mosaikus. (Jesus Angarita). Se
planifican 6 observaciones para el 2022

Rafael Hernandez plantea la necesidad de implementar y reforzar el sistema LOTO en la empresa, y hacer el proceso lo mas
estándar posible, considerando igual las particularidades de cada central de Chile. Se define Reunión extraordinaria del CPHS
para definir el plan de trabajo y reuniones con HSSE para la implementación del sistema, como modificación de guías de
maniobras, procedimientos o protocolos y adquisición de los equipos necesarios.

Manuel Gonzalez indica que compartirá el documento que se tiene en HSSE respecto del sistema LOTO para revisión y
observaciones por parte de los integrantes de la Comisión de inspecciones para su actualización y mejora, considerando la visión
integral del personal de terreno.
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COMPROMISOS

ID Descripción Responsable Fecha de
compromiso

Fecha de
ejecución

Comentarios de la
acción realizada

771.0014.0
1

Coordinar reunión extraordinaria para
implementación sistema LOTO

Jesus Angel
Angarita

17/02/2022

771.0014.0
2

Planificar segunda sesión capacitaciones
modulo Observaciones Conductuales
Mosaikus

Manuel
Alejandro
Gonzalez

17/02/2022

771.0014.0
3

Cargar a plataforma Mosaikus las
observaciones conductuales
programadas para el 2022

Jesus Angel
Angarita

16/02/2022
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10 de Febrero de 2022

Comité Paritario LAP 2021 - 2022



Comité Paritario LAP 2021 - 2022

PAUTA
• TOMAR ASISTENCIA

• LECTURA ACTA ANTERIOR (JESÚS)

• OBSERVACIONES PROGRAMA DE TRABAJO PARA AÑO 2022
✓ COMISIÓN INVESTIGACIÓN DE INCIDENTES Y ENFERMEDADES PROFESIONALES

✓ COMISIÓN DE INSPECCIÓN Y OBSERVACIONES DE SEGURIDAD

✓ IMPLEMENTACIÓN SISTEMA LOTO

✓ PROGRAMACION DE OBSERVACIONES CONDUCTUALES MOSAIKUS

✓ COMISIÓN DE CAPACITACIÓN Y DIFUSIÓN

✓ COMISIÓN DE COMUNICACIÓN, RECONOCIMIENTO Y MOTIVACIÓN



         A continuación, firman asistentes a reunión de CPHS; 

 

 

 

 

 

 

          ________________________                              ________________________ 

Sara Barraza Avello Jesús Angarita Dávila 

  

 

 

 

 

 

          _________________________                         ________________________  

Rafael Hernández García       Juan Francisco Flores Torres 

  

 

 

 

 

          _________________________                        

Manuel González Martínez 

ASESOR 
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Firmado digitalmente 
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